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IN MATERIA DI

GESTIONE DELLE CRITICITA’ SANITARIE IN AMBIENTE SCOLASTICO



PROTOCOLLO DI INTESA
TRA
Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio - AMBITO TERRITORIALE DI RIETI

AZIENDA SANITARIA LOCALE RIETI, Distretto Sanitario 1 — Rieti, Antrodoco, S. Elpidio

COMUNE DI RIETI — Assessorato alle Politiche Socio Sanitarie

Il mondo della scuola rappresenta un importante momento di convivenza e di aggregazione, dove
si possono a volte manifestare eventi sanitari che richiedono un immediato intervento di pronto
soccorso a tutela dei minori da parte del personale della scuola. E' sempre piu frequente infatti la
presenza di bambini/ragazzi che presentanc particolari patologie (diabete insulino-dipendente,
epilessia o altra patologia) e che possono manifestare improvvise esigenze di un corretto
comportamento da parte del personale scolastico.

La presenza di tali situazioni richiama pressantemente all'attenzione delle istituzioni, la centralita
dell'alunno e la conseguente consapevolezza della priorita di tutelarne la salute e il benessere e
pone la necessita urgente di predisporre un accordo di collaborazione, il piu possibile condiviso tra
i soggetti istituzionali coinvolti, che individui un percorso di intervento nelle singole situazioni.

In primo luogo & fondamentale che la scuola sia adeguatamente informata sulle problematiche di
salute dello studente al fine di garantire una buona cooperazione, dalla pratica di misure

cautelative all'individuazione dei comportamenti pil idonei alla gestione dei singoli casi.



Premesso che

essere portatori di una patologia specifica non deve costituire fattore di emarginazione per
lo studente e che alunni e studenti che frequentano ogni ordine e grado di scuola possono
avere necessita di interventi di assistenza sanitaria in ambito scolastico, a causa di
patologie le cui manifestazioni acute si presentano anche in modo non prevedibile;

in data 25 novembre 2005 sono state sottoscritte dai Ministri della Salute e dell’Istruzione,
Universita e Ricerca le raccomandazioni in tema di somministrazione di farmaci in orario
scolastico {Atto di Raccomandazione del Ministero dell’lstruzione e della Salute del 25
Novembre 2005, pubblicato con nota Prot. n. 2312 de! 25/11/2005 del Ministero
delVIstruzione);

tutti i cittadini sono obbligati dalle disposizioni vigenti ai doveri di primo soccorso e che
nelle scuole & presente personale dirigente, docente, educativo e personale ausiliario
tecnico-amministrativo (A.T.A.}) adeguatamente formato ai sensi del DM 388 del
15/07/2003 e in attuazione del D.L.vo 81/2008;

la Delibera della giunta Regionale del 2 marzo 2012, n.71 approva le linee di indirizzo
relative al “Percorso per favorire I'inserimento a scuola del hambino con diabete”;

in considerazione di quanto suggerito dalla C.M. n. 8 del 6/3/2013, gli Enti proponenti e
firmatari del presente protocollo d’'Intesa intendono favorire tutti i processi tesi al
raggiungimento del successo scolastico di tutti gli alunni, ciascuno in base alle proprie
potenzialita, con particolare attenzione al percorso educativo degli alunni in situazione di
disabilita affetti da patologie;

-al fine di regolamentare in modo unitario i percorsi d’intervento e di formazione nei casi in cui,
in orario scolastico, si registri la necessita di procedure di immediato intervento &
necessario il ricorso al Servizio Territoriale di Emergenza (118), qualora si ravvisi la

sussistenza di una situazione di urgenza sanitaria,

I'Ambito Territoriale di Rieti, I’Azienda Sanitaria Locale Rieti Distretto 1 — Rieti, Antrodoco,
S.Elpidio e I'Assessorato alle Politiche Socio Sanitarie del Comune di Rieti, acquisite le
richieste avanzate dalle Istituzioni Scolastiche, giungono alla stesura del presente

Protocollo d’Intesa sperimentale, estendibile a tutti i Comuni dell’Ambito Provinciale,



Obiettivi

a- Realizzare un percorso di collaborazione interistituzionale teso al'informazione ed alla
formazione di carattere sanitario del personale scolastico;

b- Porre il personale scolastico in condizione di acquisire sufficienti indicazioni affinchég,
nelllambito della propria autonomia, le Istituzioni scolastiche possano garantire
contemporaneamente la salute di tutti gli alunni ed il loro pieno diritto alio studio ed
alla realizzazione del progetto di vita di ciascuno;

¢- Proporre percorsi formativi che ambiscono alla presentazione ai discenti di prassi che
possano essere adottate in modo uniforme, trattandosi, come specifica nel suo
preambolo I'Atto di Raccomandazioni interministeriale, di orientamenti volti a garantire
“i principi generali dell'istruzione ed i livelli essenziali delle prestazioni scolastiche”,
nonché ad operare per garantire la sicurezza della salute degli alunni nelle strutture

scolastiche,

Date le premesse, nelllavwvio di un percorso formativo ed informativo condiviso sulle
tematiche che 'ambiente scolastico di volta in volta evidenziera, gli Enti firmatari giungono

alla firma del presente protocollo articolato come segue:

Articolo 1- L U.5.R. Lazio — Ufficio iIX Ambito Territoriale di Rieti:

si impegna a diffondere, per opportuna conoscenza, il presente Protocollo alle Istituzioni
Scolastiche del territorio provinciale;

acquisisce, per il tramite delle Istituzioni Scolastiche, la richiesta formale (Allegato A) da
parte del personale scolastico interessato alla formazione di cui al presente Protocollo
d’Intesa;

organizza corsi di formazione per la “Gestione delle criticita sanitarie in ambiente
scolastico” indotte da patologie (diabete insulino-dipendente, epilessia e altre), rivolti al
personale scolastico docente e non docente operante nelle scuole di ogni ordine e grado
dell’ Ambito Territoriale di Rieti, in base alle suddette richieste presentate dalle Istituzioni
Scolastiche, senza oneri per le stesse e per le famiglie. La partecipazione ai corsi é

valontaria;



d-

individua, in accordo con il Personale Medico della A.S.L. RIETI, Distretto Sanitario 1 — Rieti,
Antrodoco, S. Elpidio, sulla base delle richieste pervenute dalle scuole, le tematiche da
sviluppare e le modalita organizzative;

predispone il calendario dei corsi in base alle domande pervenute all Ambito Territoriale di
Rieti entro il mese di settembre di ogni anno scolastico, che verra trasmesso a tutte le
Istituzioni Scolastiche del territorio provinciale;

garantisce la corretta e puntuale informazione alle Istituzioni Scolastiche che abbiano
formalizzato la propria adesione all'iniziativa in merito al calendario degli incontri formativi
ed eventuali comunicazioni che si ritenessero necessarie al regolare svolgimento del corso
di formazione;

monitora le situazioni critiche piu diffuse attraverso la valutazione dei dati registrati dalle
singole Istituzioni Scolastiche durante 'anno secondo lo schema allegato (Allegato B);
all’inizio di ciascun anno scolastico, propone ed individua, in collaborazione con I'A.S.L
Distretto 1 — Rieti, Antrodoco, S. Elpidio, le tematiche da sviluppare sulla base delle

esigenze rappresentate dalle Istituzioni Scolastiche.

Articolo 2 — Azienda Sanitaria Locale, Distretto 1 — Rieti, Antrodoco, S. Elpidio

si impegna ad informare del presente Protocollo i PLS ed i MMG operanti sul territorio
provinciale;

individua tra il propric personale medico le figure pil appropriate per Fattivita
formativa/informativa del personale scolastico docente e non docente in relazione alle
tematiche di volta in volta individuate, in accordo tra le parti, senza oneri da parte delle
Istituzioni scolastiche;

realizza interventi di “formazione in situazione” nel contesto scolastico, su esplicita
richiesta, in alcuni casi particolari opportunamente valutati e condivisi per le situazioni
patologiche specifiche (crisi convulsive, allergie gravi, diabete giovanile, iperinsulinemia)
e/o eventuali altre situazioni di necessita che dovessero emergere in occasione degli

interventi formativi o su richiesta del Dirigente Scolastico.

Articolo 3 — Il Comune di Rieti — Assessorato alfe Politiche Socio Sanitarie
che accoglie liniziativa in fase sperimentale, rende disponibili i propri locali e le

attrezzature (lavagna luminosa, videoproiettore,...) necessari al regolare svolgimento degli
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interventi formativi, in base ad un calendario concordato e condiviso fra le Istituzioni
firmatarie del presente protocollo;
b- autorizza il personale dei nidi d'infanzia e della scuola materna comunale che ne ha fatto

richiesta a partecipare ai corsi di formazione previsti.

Articolo 4 — durata della validita del presente protocollo d’intesa

a- |l presente protocollo d’intesa ha validita di un anno dalla data delia stipula e si intende
tacitamente rinnovato annualmente, previo accordo tra le parti.

b- Potranno essere concordati ulteriori aggiornamenti e integrazioni al presente documento in
considerazione di aggiornamenti normativi o di specifiche necessita.

¢- Almeno tre mesi prima della naturale scadenza, le parti si impegnano a verificare i risultati

del protocollo e a ridefinire sia i termini degli impegni che il rinnovo della validita annuale.

In considerazione di quanto predetto ed esplicitato nell’articolazione dell'impegno che ciascun Ente
sottoscrive, per l'anno scolastico in corso 2015/2016, acquisite le richieste delle Istituzioni
Scolastiche, verificata la disponibilita del Personale Medico e dei locali, si conviene che verranno
realizzati n. 2 incontri sul Diabete e n. 2 incontri sull’Epilessia secondo il calendario allegato al
presente protocollo (Allegato 1). Il personale scolastico che per il corrente a.s. 2015/2016 ha
formalizzato l'intenzione di frequentare suddetti incontri & riportato nell’ Allegato 2 del presente
protocollo.

SOGGETTI FIRMATARI

AS.L. Rieti

_V
Dr.ssa Laura Figorilli m // ,
Aoul +<¢

Comune di Rieti
Assessorato Politiche Socio Sanitarie

Dr.ssa Stefania Mariantoni
<§{GMC\\§_)

U.S.R. Lazio - Uff. IX Ambito Territoriale di Rieti
Dr. Giovanni Lorenzini
—

Data! 50/05 ’/ Q/M(o
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AGLEGATO A: MODULO PER RICHIEDERE LA PARTECIPAZIONE Al CORSI DI
FORMAZIONE - PROTOCOLLO D’INTESA

DA INVIARE ENTRO IL
Anno Scolastico
Il Dirigente Scolastico
(Cognome e nome)
(Telefono) (E-mail)

Chiede, per il personale operante nel proprio Istituto, I’iscrizione al corso di formazione “Immediati
interventi di soccorso e assistenza a studenti in situazioni di emergenza — diritto allo studio, salute e

benessere dell’alunno”.

Istituto:

Scuola:

Indirizzo:

Numero civico:

Comune:

E-mail:

Telefono:

Fax:

N° DOCENTI

N° ALTRO PERSONALE

NOTE

Data

Il Dirigente Scolastico
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ALLEGATO B: PROSPETTO RIEPILOGATIVO

SITUAZIONI CHE HANNO RICHIESTO UN’AZIONE IMMEDIATA DI SOCCORSO IN

Istituto:

AMBITO SCOLASTICO

Scuola:
Indirizzo: Numero civico:
Comune:
E-mail:
Telefono: Fax:
SITUAZIONE INTERVENTO CRITICITA’ E
DATA VERIFICATASI EFFETTUATO E NOTE
MODALITA’
Data Il Dirigente Scolastico
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Ambito Territoriale di RIETI

U.S.R. per if Lazio - AMBITO TERRITORIALE DI RIETI

AZIENDA SANITARIA LOCALE, Distretto Sanitario 1- Rieti, Antrodoco, S. Elpidio

COMUNE DI RIETI -

Assessorato alle Politiche Socio Sanitarie

INCONTRI FORMATIVi

“GESTIONE DELLE CRITICITA’ SANITARIE IN AMBIENTE SCOLASTICO”

CALENDARIO

DIABETE
Docente Dr, Basilio Battisti

Inquadramento normativo
Cenni di epidemiologia
Sintomi premonitori
Comportamenti corretti in situazioni critiche in ambiente
scolastico
Altre domande e richieste specifiche da parte dei docenti

EPILESSIA

Docente: Dr. Alessandro Stefanini

Inquadramento normativo
Cenni di epidemioclogia
Sintomi premonitori
Comportamenti corretti in situazioni critiche in ambiente
scolastico
Altre domande e richieste specifiche da parte dei docenti

GRUPPO 1
01/04/2016 dalle 15.00 alle 18.00
Presso la Sala Broccoletti del Comando della Polizia
Municipale
via Foresta, 2 - Rieti

GRUPPO 2
08/04/2016 dalle 15.00 alle 18.00
Presso la Sala Broccoletti del Comando della Polizia
Municipale
via Foresta, 2 - Rieti

GRUPPO 1
22/04/2016 dalle 15.00 alle 18.00
Presso la Sala Broccoletti del Comando della Polizia
Municipale
via Foresta, 2 - Rieti

GRUPPO 2
29/04/2016 dalle 15.00 alle 18.00
Presso la Sala Broccoletti del Comando della Polizia
Municipale
via Foresta, 2 - Rieti
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GRUPPON. 1

GRUPPO N. 2

Aliberti Luisa

Aversa Rachel

Angelini Tamanta

Carrozzoni Maria Novella

Antonelli Isabella

Casella Floriana

Badini Mirella Chiaretti Patrizia
Ballarin Raffaella Chiaretti Valentina
Boria llaria Ciccarini Antonella
Brachini Loretta Cimei Omar
Bruno Carlo Ciriciofolo Laura

Cardelfa Silvano

Cocchiaro Lucrezia

Ceci Elisabetta

Colangeli Franco

Cervelli Maria Domenica

Colangelo Daniela

Cocco Catia

Crescenzi Annamaria

De Luca Stefania

Del Grande Annalisa

De Venere Angela Maria

Di Cesare Lucia

De Vito Antonella

Di Cola Penelope Maria

Desideri Emanuela

Di Felice Claudia

Di Virgilio Loretana

Di Mattia Antonella

D'lppolito Daniela

Diafani Daniela

Emili Anna Rita

D'lppoliti Carla

Falild' Loretta

Erriquez Francesca

Faraglia Roberta

Faraglia Roberta

Feliziani Floriana

Gianfelice Maria Elisa

Figorilli Rosalba

Giovannelli Paola

Gangemi Catia

Glendenning Debra

Giuliani Maria Teresa

Graziosi Benedetta

lacoboni Silvia

Indiciani Sonia

Mancanelli Cristiana

Innocenzi Andrea

Mariantoni Anna

Laucci Antonella

Mariantoni Enrico

Lorenzini Tonino

Napolecne Marina

Marcelli Lorella

Napoli Luisa Mattioli Anna
Natalizi Elisabetta Micheli Antonietta
Nati Emanuela Morsani Rita

Palelli Carla

Orecchini Mariangela

Pascalizi Chiara

Orsolilio Giuseppina

Patacchiola Laura

Pasquali Rosella

Perazzi Appollonia Adelaide Pilo Anna
Persiano Lucia Piroli Tania
Petromilli Patrizia Poles Fabi

Petrucci Paoclo

Rosatelli Laura

Pezzotti Rosarita

Santoni Vanessa

Pietraforte Lorella

Santoprete Santina

Poles Fausto

Savi Stefania

Proietti Paola

Serani Marilena

Rastelli Paola

Suor Patrizia Cimmino

Santoprete Sabrina

Tancioni Maria Pia

Spadoni Stefania

Tavernese Calcaterra Lucia
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Suor Kristina Gjonaj

Testa Roberta

Valloni Tiziana

Tomei Mario

Vanacore Maria Giulia

Tozzi Franca

Vidimari Claudia

Vitturini Luisa

Vivian Viviana

Zonetti Anna Lucia

Personale Educativo Nido Comunale

DIABETE EPILESSIA
Cianfa Antonella 01/04/2016 29/04/2016
Bosco Giustina 01/04/2016 29/04/2016
Colasanti Stefania 08/04/2016 22/04/2016
Del Grande Marina 08/04/2016 22/04/2016
Desideri Donatella 08/04/2016 22/04/2016
Di Battista Belinda 01/04/2016 29/04/2016
Figorilli Marfa Alessandra 08/04/2016 29/04/2016
Marianantoni Fabiola 08/04/2016 29/04/2016
Mosconi Roberta 01/04/2016 25/04/2016
Mostarda Daniela 08/04/2016 22/04/2016
Pasguini Pacla 01/04/2016 29/04/2016
Quintili Miria 01/04/2016 29/04/2016
Nobile Patrizia 01/04/2016 22/04/2016
Rosatelli Rita 08/04/2016 22/04/2016
Rossi Lina 08/04/2016 22/04/2016
Serafini Senia 08/04/2016 22/04/2016
Tavani Gabriella 08/04/2016 22/04/2016




